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Cosa e stato fatto

Revisione deil
(Webinar-
corsi face to face)
(istituzione

pagina Web UniMe

Performance)
Predisposizione di una

dedicata alla
gestione del ciclo della
performance




Risultati raggiunti

1. Cultura, Gestione della
Performance e Trasparenza

2. Completezza/qualita dei

5. Sviluppo condizioni abilitan i s :
documenti di programmazione

4. Completezza/qua
(performance i
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Perche un Sistema Informativo

Supportare | Offrire uno strumento

ed

Analizzare
gia esistenti




Per tutti gli ATTOR! alta direzione, responsabili di gestione del ciclo, responsabili di
struttura, valutatori a a




